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I E DEPARTEMENT



Mobilité / Recrutement

FICHE DE LIAISON

Service recrutement > Service carrières et rémunération


Le poste :

Structure : 01023-Sce-Maintien à domicile
Code poste Civil : 38364
Intitulé du poste : AGENT DE GESTION TRANSPORTS ADAPTÉS RENFORT H/F
Origine du poste : 

IFSE du poste : G2A - Groupe 2 (sans Attractivité)
Numéro de déclaration CDG : 

Le candidat recruté :

Nom du candidat recruté : PASQUINELLI
Prénom du candidat recruté : Sonia
Date d’entretien :  

Recruteurs : Clélia MARIE   
Le contrat et l’affectation Civil 

Type de recrutement : Renfort
Titre d’occupation : Renfort
Temps de travail : 100
Le recrutement sur poste budgété : 
Date de prise de poste validée : 
Précisions : Renfort donc 36h15
Le recrutement temporaire : 

Date de début de contrat : 01/06/2024
Date de fin de contrat : 31/10/2024
Période d’essai : Oui
Précisions : 

Le statut et salaire : 

Statut retenu pour le recrutement : Adjoint admin contractuel échelon 1
Simulation : 
IFSE du métier : Non
CTI : Non
CET : 

NBI : 0
La personne à remplacer :

Nom : 

Prénom : 

Date de départ :

